ESTATUTO DO PROJETO SOCIAL ENSINAR PARA MUDAR

Capitulo | - Da Denominagéo, Sede, Fins e DuracaofArt. 54, | da Lei 10.406/02 - Cédigo
Civil]

Artigo 1° - Constitui-se, sob a denominacdo de PROJETO SOCIAL ENSINAR PARA
MUDAR, pessoa juridica de direito privado, sob forma de associagio civil sem fins
lucrativos e com fins ndo econdmicos, regida pelo presente Estatuto e pelas demais /
disposigdes legais. E 0 nome fantasia sera “ENSINAR PARA MUDAR”. \./\7&0

Artigo 2° - A sede da associagéo serd Rua Quissamd, 1737, Quissamé — Petrépolis —
RJ, CEP:25615-211.

Artigo 3° - A associacgao tera como finalidades:

Integrar pessoas a sociedade em dreas educacionais, através de cursos livres de
modalidade cultural, econémica e artistica, tais como aulas de informatica, inglés,
reforcos escolares, gastronomia, musica e instrumentos musicais, grafite, danca e
coreografia. visando alcangar resultados eficientes, sem fins lucrativos, por intermédio
da boa educagao e dedicagdo dos que com amor realizam esta tarefa.

Artigo 4° - Poderé&o ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na Lei para
consecugdo das finalidades, podendo-se, inclusive, desenvolver outras atividades
acessoérias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais por meio de:
execugdo direta de projetos, programas ou planos de agdes; celebracdo de
convénios, contratos ou outros instrumentos juridicos; doagio de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagbes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que atuam em areas
afins.

Artigo 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a associagéo se organizara em tantas
unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessérias, as quais se
regerao pelas disposicGes estatutarias e regimentais.
Paréagrafo Unico: A associagio podera ter um Regimento Interno que, aprovado pela
Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Artigo 6° - No desenvolvimento de suas atividades serdo observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia,
sem qualquer discriminagéo de raga, cor, género ou religido.

Artigo 7° - O tempo de duragéo da associagdo é indeterminado.

—
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Capitulo If - Dos Associados

Artigo 8° - S&o associados todos aqueles que, sem impedimentos legais, forem
admitidos como tais, sendo aprovados pela Diretoria da associagéo, pertencendo
todos a uma unica categoria. [Art. 54, Il e art. 55 da Lei 10.406/02]

Artigo 9° - S&o direitos dos associados: [Art. 54, Il da Lei 10.406/02]
| - Participar das atividades da associagao,

[l - Tomar parte nas assembléias gerais com igual direito de voto;

Il - Votar e ser votado para os cargos da Administracao.

Artigo 10° — Sao deveres dos associados: [Art. 54, lll da Lei 10.406/02]

| - Respeitar e cumprir as decisdes das assembiléias e demais 6rgaos dirigentes da
entidade;

Il - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais disposicoes internas;

[l - Contribuir mensaimente com o valor financeiro estipulado em assembléia.

Artigo 11° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacOes constituidas pela associagdo. (Art. 46, V da Lei 10.406/02)

Artigo 12° - Qs associados perdem seus direitos: [Art. 54, Il da Lei 10.406/02]

| - Se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;

Il - Se infringirem qualquer disposicao estatutaria, regimento ou qualquer decisao dos
Orgaos sociais,

lll - Se praticarem atos nocivos ao interesse da Associacao,

IV - Se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da
Associacao ou de seus membros;

V - Se praticarem atos ou valerem-se do nome da Associagao para tirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.

Paréagrafo 1° - Em qualquer das hipéteses previstas acima, além de perderem seus
direitos, os associados poderdo ser excluidos da associacao por decisdo da Diretoria,
cabendo recurso a Assembléia Geral, que decidira, por maioria de votos, sobre a
exclusdo ou ndo do associado, em Assembléia especialmente convocada para esse
fim. [Art. 57 da Lei 10.406/02]

Paragrafo 2° - Para 0 associado ter novamente seus direitos, além de ser aprovado
pela diretoria, devera estar cumprindo com seus deveres por no minimo 3 meses.

Artigo 13° - Qualquer associado podera, por iniciativa propria, desligar-se do quadro
social da entidade, entretanto, tratando-se de prejuizo a qualquer beneficiado da
instituicdo, o associado devera manifestar sua intencdo com intuito de ainda,
permanecer até que se cumpra o periodo vigente de trabalho programado para ele,
para isso, fara manifestacdo expressa e por escrito, através do enderegamento a
entidade, de carta datada e assinada.
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Capitulo 1l - Da Administragdo [Art. 54, V da Lei 10.406/02]

Artigo 14° - A associagdo sera administrada pelos seguintes 6rgdos:

| - Assembléia Geral,

Il - Administracéo

Paragrafo 1° — Os dirigentes que atuarem diretamente na gestdo executiva da
entidade, ndo poderao ser remunerados.

Paragrafo 2° - A associagio adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais em decorréncia da participacac em sua gestéo.

Paragrafo 3° - Para fazer parte da diretoria € necessario 0 associado ter no minimo
2(dois) anos de atividade e estar com os deveres em dia. Salvo quando:

| - For membro fundador da instituicdo com os deveres em dia

Il — Nao houver nenhum membro com o minimo de 2(dois) anos para assumir

Secao | - Da Assembléia Geral

Artigo 15° - A Assembléia Geral é 6rgdo maximo e soberano da vontade social e sera
constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 16° - Compete a Assembléia Geral: [Art. 59 da Lei 10.406/02]
| - Eleger os membros e Administradores.

- Destituir os membros ou Administradores.
Il - Aprovar a admissdo e exclusdo dos associados da entidade;
IV - Alterar o estatuto; e [Art. 54, Vi da Lei 10.406/02]
V - Apreciar o relatorio da Administraco e decidir sobre a aprovagdo das contas e
balango anual.
Paragrafo 1° - Podera ser tratado qualquer assunto deliberativo e até mesmo votato
ainda que ndo estejam todos os associados presentes, tendo em vista que todos
foram avisados e n&o impedidos de participar da mesma.

Artigo 17° - A Assembléia Geral reunir-se-a a cada 2 anos, ordinariamente, para:

| — Aprovar as contas da Administracdo (caso ainda n&o aprovada em segéo
~ extraordinaria);

Il — Eleger os membros da Administracao;

Il — Aprovar o relatério de atividades e elaborar o planejamento para o exercicio

seguinte.

Artigo 18° - A Assembléia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, quando houver
interesses da associagdo que exigirem o pronunciamento dos associados e para os
fins previstos por lei, bem como nos seguintes casos:

| - Reforma do estatuto;

Il - Eleico de membros da Administrago, por renincia daqueles em exercicio,
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[if - Destituicdo de administradores;
IV — Assuntos pendentes de qualquer espécie que exijam rapida resolugao.

Artigo 19° - A Assembléia Geral sera convocada para fins determinados, mediante
prévio e geral anuncio, através de edital afixado na sede da entidade, por circulares
ou outros meios adequados, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sendo
garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promové-la. [Art. 60 da Lei
10.406/02]

Paragrafo tnico - A Assembléia instalar-se-a em primeira convocacdo com maioria
absoluta dos associados e, em segunda convocagéo decorridos trinta minutos, com
qualquer numero, € as del:beragoes serao tomadas por maioria SImpIes dos
associados presente, salvo excegdes previstas por este Estatuto.

Secéo ll - Da Administragio

Artigo 20° - A Administracdo sera constituida por: Presidente - Vice-Presidente -
Secretario — Tesoureiro, devidamente eleitos pela Assembléia Geral pelo mandato de
(completar com o tempo do mandato), podendo haver uma reeleicao sucessiva por
igual periodo e ndo havendo limite para reeleigcbes sucessivas.

Artigo 21° - Compete a Administragao:

I- Elaborar programa anual de atividades e executa-lo;

Il- Elaborar e apresentar, a Assembiéia Geral, o relatério anual;

lll- Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas, para mutua colaboracdo e
atividades de interesses comuns;

IV- Convocar a Assembléia Geral;

V - Contratar e demitir funcionarios;

V1 — Praticar atos da gestao administrativa;

VIl - Qutras fungdes que thes forem atribuidas pelo respectivo regimento, aprovadas
pela Assembléia Geral.

Artigo 22° - Compete ao Presidente:

| - Cumprir e fazer cumprir este estatuto;

I - Presidir 2 Assembléia Geral;

il - Convocar e presidir as reunides da Administracao;

IV - Dirigir e supervisionar todas as atividades da associagao, podendo, para tanto,
admitir e dispensar colaboradores, bem como, contratar a locagao de servigos de
trabalhadores eventuais e sem vinculo empregaticio, quando for o caso.

Artigo 23°- Compete ao Tesoureiro:

I - Auxiliar o Coordenador no gerenciamento das atividades administrativas e
contabeis da associacao;

Il - Arrecadar e contabilizar auxilios e donativos em bens ou em espécie, mantendo
em dia a escrituracao, toda comprovada;

%@



| L3, WP 9. 9, FORRRUPS PUSUUSSU B A RS S8 MATN L LU R : Bt

EG‘STRG ’?V‘L DET _/7
CUILDE PesRane 1,
04 oFiclo erég%

ESTATUTO DO PROJETO SOCIAL ENSINAR PARA MUDAR

lll - Pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente;

IV - Apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

V - Apresentar relatorio financeiro para ser submetido a Assembléia Geral,

VI - Conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos
relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias,

Vil — Juntamente com o secretario lavrar atas das Assembléias Gerais realizadas e
registra-las no cartério competente, devidamente assinadas pelo Presidente da
Assembléia e pelos associados presentes.

Artigo 24° - Cabera ao Presidente, em conjunto com o Vice-Presidente, representar a
sociedade ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente, inclusive para movimentagao
de conta bancéria ficando expressamente vedado o uso do nome da associagdo para
qualquer fim estranho as suas finalidades, como fiangas, avais ou quaisquer outros
atos de favor. (Art. 46, lll da Lei 10.406/02)

Capitulo IV — Do Patriménio e da Dissolugdo

Artigo 25° - O patriménio da associagdo serd constituido por eventual doagéo inicial
dos associados e pelos bens moéveis e imoéveis e direitos que venham a ser
acrescentados por meio de doagbes de pessoas fisicas, de pessoas juridicas de
direito privado e de pessoas juridicas de direito publico; prestagbes de servigos;
aplicacao de receitas e outras fontes; convénios, apoios e financiamentos, desde que
ndo incompativeis com o livie desenvolvimento das atividades da associagéo. [Art.
54, |V da Lei 10.406/02]

Artigo 26° - A associagdo ndo distribuird, entre seus associados, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacBes, participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferido
mediante 0 exercicio de suas atividades e os aplicara integralmente na consecuga
do seu objetivo social.

Artigo 27° - Todo patrimbnio e receitas da associagdo deverdo ser destinados aos
objetivos & que destina a entidade, ressalvados os gastos despendidos e bens
necessarios a seu funcionamento.

Artigo 28° - A alienagio, hipoteca, penhor, venda ou froca dos bens patrimoniais a
associagdo somente podera ser decidida por aprovagdo da maioria absoluta da
assembléia geral extraordinaria, convocada especificamente para tal fim.

Artigo 29° - A associagdo podera ser extinta por deliberagdo dos associados, em
qualquer tempo, desde que seja convocada uma assembiéia geral extraordinaria para
tal fim, que deveré observar as regras previstas no paragrafo unico do artigo 15° do
presente estatuto. Poderd também ser extinta por demais formas previstas em lei.
[Art. 54, VI da Lei 10.406/0])
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Artigo 30° - Em caso de dissolugdo da entidade, o patriménio liquido e acervo
patrimonial serdo transferidos a outra pessoa juridica qualificada como Instituicédo
social sem fins lucrativos, obrigatoriamente com o mesmo objetivo social.

Capitulo V — Do Exercicio Social

Artigo 31° - O exercicio social tera a duragdo de 2 anos, iniciando-se em 1 de janeiro
e terminando em 31 de dezembro do ano seguinte e assim consecutivamente.

Artigo 32° - Ao fim de cada exercicio social, a Administragio elaborara, com base na
escrituragao contabil da associacdo, um balango patrimonial e a demonstragdo do
resultado do exercicio € uma demonstragao das origens e aplicacbes de recursos. Y&*\

Capitulo VI — Dos Beneficiados

|
|
Secao | - Das Inscrigdes |
Artigo 33° - A inscri¢c&o se dara se acordo com o regulamento da instituicao.

Artigo 34° - Ao se inscrever, o candidato declara concordar com o regulamento e
todas as normas vigentes desta instituicdo. (O regulamento encontrar-se-a no site a
cada nova inscricdo e podera ser alterado caso seja necessario, para medidas
administrativas).

Artigo 35° - Todas as informagbes prestadas no ato da inscricdo devem ser
verdadeiras, caso contrario o matriculado se sujeita a punicdo e até exclusdo do
Curso.

Artigo 36° - A documentacao necessaria para inscrigdo e todas as demais regras par
tal, estarao presentes no regulamento, sendo necessario ao candidato a leitura d
mesmo.

Sec¢do Il - Das aulas

Artigo 37° - O curso limita a 2(duas) faltas por aluno no periodo total de aula. Na
terceira auséncia, o estudante fica reprovado (sem certificado) e impedido de
continuar suas aulas. A comegar contar sua presenca em data divulgada pela
instituicdo.

Artigo 38° - O certificado de conclus@o sera entregue ao aluno, estando este em dia
com as exigéncias da instituicdo e comparecendo na festa de formatura.

Capitulo Vil - Disposicdes Gerais
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Artigo 39° - Os casos omissos do presente estatuto serdo resolvidos de conformidade
com a lei 10.406 de 10/01/2002 do CCB e demais leis pertinentes.

Artigo 40° - Fica eleito o Foro da Comarca de Petrépolis para qualquer agdo fundada
neste estatuto.
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